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รายงานผลการด าเนนิการของรายวชิา 
 

ชื่อสถาบันอุดมศกึษา        มหาวิทยาลัยศิลปากร 
วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา       วังท่าพระ พระราชวังสนามจันทร์ เพชรบุรี  คณะ ทุกคณะวิชา  

หมวดที ่1  ข้อมลูทัว่ไป 
1.  รหสัและชื่อรายวชิา 
  SU 402 นวัตกรรมและการออกแบบ (Innovation and Design)  
2.  จ านวนหนว่ยกติ     
  3(3-0-6)  
3.  หลักสตูรและประเภทของรายวชิา  
 หลักสูตร  หลักสูตร ปริญญาบัณฑิต     
 เป็นวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
4.   อาจารยผ์ูร้ับผดิชอบรายวชิา อาจารยผ์ูส้อน  
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  อาจารย์ผู้เป็นกรรมการรายวิชา SU 402 (1/62) 

อาจารย์ผู้สอน  ผู้ช่วยศาสตราจารย์สัญญา สุขพูล  
5.  ภาคการศึกษา/ชัน้ปทีีเ่รยีน 
  ภาคการศึกษา 1/2563 ของชั้นปีที่ 2 
6.  รายวชิาบงัคับก่อน (Pre-requisite) (ถา้ม)ี 
 ไม่มี 
7.  รายวชิาทีต่้องเรียนพรอ้มกัน (Co-requisites) (ถา้มี) 
 ไมมี่ 
8.  สถานที่เรยีน หมายเหตุ : มจีัดการเรียนแบบผสมผสาน online และ face to face (COVID-19) 

คณะ  อาคารเรียน ตลิ่งชัน มหาวิทยาลัยศิลปากร     
ที่อยู่ มหาวิทยาลัยศิลปากร ส านักงานอธิการบดี ตลิ่งชัน ตั้งอยู่เลขท่ี 22  
 ถนนบรมราชชนนี เขตตลิ่งชัน กรุงเทพมหานคร 10170 

9. วนัทีจ่ัดท าหรอืปรบัปรงุรายงานผลการด าเนนิการของรายวชิาครั้งลา่สดุ 
   10 กรกฎาคม 2563 
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หมวดที ่2  การจัดการเรยีนการสอนทีเ่ปรยีบเทยีบกบัแผนการสอน 
 

1.   รายงานชัว่โมงการสอนจรงิทีค่ลาดเคลือ่นจากแผนการสอน (ถา้มี) 
 ............................................................................................................................................................
........................................................................................................ ..................................................................
........................................................................................................ ..................................................................
................................................................................... 
 
2.   หวัข้อทีส่อนไมค่รอบคลมุตามแผน (ถา้ม)ี 
 ............................................................................................................................. ...............................
...................................................................................................................................................... ....................
............................................................................................................... ...........................................................
...................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 มคอ. 5 (AUN-QA) 
 

3 
 

3.   ประสทิธผิลของวธิกีารจดัการเรียนรูแ้ละวธิกีารประเมนิผลที่ด าเนนิการเพื่อท าให้เกดิผลลัพธก์ารเรยีนรูต้ามทีร่ะบใุนรายละเอยีดรายวชิา 
 
ผลลัพธก์ารเรยีนรูท้ี่คาดหวงัของ

รายวชิา (CLOs) 
กลยทุธ์การสอน/วธิกีารจัดการ

เรยีนรูท้ี่ไดด้ าเนนิการ 
วธิกีารประเมนิผลทีไ่ดด้ าเนนิการ ผลที่เกดิกบันักศกึษา แนวทางการพฒันาปรบัปรุง 

เพื่อใหน้ักศึกษาบรรลตุามแตล่ะ CLOs 
วิเคราะหป์ัญหาด้านการออกแบบ  มอบหมายการเรยีนรู้หลักการและ

กรณีศึกษาด้วยตัวผู้เรยีน  
พฤติกรรมการเรียนรู้ การส่งงาน  การเข้าใจประเด็นหัวข้อ 

ความรับผิดชอบและตรงต่อเวลา 
พัฒนาการตั้งประเด็นในการท างานท่ียังไม่สอด 
คล้องกับความสามารถและกรอบระยะเวลาการ
ท างาน 

วางแผนการสร้างช้ินงานอย่างเป็น
ระบบ  

มีการฝึกฝนและมอบหมายการท างาน
ที่เป็นทีมของตัวผู้เรยีน  

ประเมณิจากความก้าวหน้า สงัเกต 
พฤติกรรมกลุ่ม และการสอบถาม  

ความต่อเนื่องของการท างาน  
(กลุ่ม) ความรับผิดชอบในหัวข้อ 
การท างานของแต่ละคน 

พัฒนาความสามารถในสรุปข้อมูล การประยุกต์ข้อมลู 
ข้อมูลและเครื่องมือที่ช่วยในการท างาน 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในการสรา้งผลงาน
ได้  

ฝึกฝนทักษะ ตั้งประเด็นปญัหาและใช้
วิธีการแก้ปัญหาที่หลากหลาย  

ประเมณิตามสภาพจริงของผลงาน
และการปฏิบัติงานของผู้เรียน  

ความสม่ าเสมอของการพัฒนา 
และการท างาน 

พัฒนาข้อมูลสูผ่ลงานหรือตัวเนื้องานได้อย่าง 
มีความต่อเนื่องเห็นความก้าวหน้าเป็นล าดับ 

ออกแบบผลงานท่ีมีนวัตกรรมได้  มอบหมายการค้นคว้าที่เป็นกลุ่ม เขียน
รายงาน นาเสนอด้วยวิธกีารที่
เหมาะสมต่อผู้เรียน  

ประเมณิจากผู้ร่วมทางานกลุ่ม หรือ
พฤติกรรมการแสดงออกที่แสดงให้
เห็นถึงจริยธรรมและ ความสามารถใน
การค้นคว้า  

ความรับผิดชอบและการตรงต่อ 
เวลา การกระจายภาระหน้าท่ี 
ไม่เอาเปรียบและเคารพในความ 
เห็นที่แตกต่าง 

พัฒนาความต่อเนื่องของการท างานอย่างมี 
แบบแผนต่อเนื่อง คาวมรับผดิชอบของสมาชิก 
กลุ่มที่จะท าให้หัวข้อและผลงานมคีวามสมบรูณ ์
ที่สุด 
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หมวดที ่3  สรปุผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวชิา 
 

1.   จ านวนนักศกึษาทีล่งทะเบยีน        33  คน      
2.   จ านวนนักศกึษาทีค่งอยูเ่มื่อสิน้สดุภาคการศกึษา     33 คน  
3.   จ านวนนักศกึษาทีถ่อน (W)    0 คน 
4.   การกระจายของระดับคะแนน(เกรด) (แสดงแยกตามสาขา) (ถ้ามี) 

ระดบัคะแนน จ านวนนกัศกึษา(คน) คิดเปน็ร้อยละ 
A                     14 42.42 % 
B+ 10 30.30 % 
B 9 27.27 % 

C+ - - 
C - - 

D+ - - 
D - - 
F - - 
I - - 
S - - 
U - - 
W - - 
Au - - 

 
5.   ปจัจยัทีท่ าใหร้ะดบัคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 
  ................................................................................................ .................................................... 
........................................................................................................ ........................................................... 
........................................................................................................ ........................................................... 
6.   ความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมินทีก่ าหนดไวใ้นรายละเอียดรายวชิาทัง้ด้านก าหนดเวลาและ
วธิกีารประเมนิผล (ถา้ม)ี 
       ................................................................................................. ................................................... 
........................................................................................................ ........................................................... 
...................................................................................... ............................................................................. 
........................................................................................................ ........................................................... 
........................................................................................................ ........................................................... 
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7.   กระบวนการยนืยนั (verification) ผลสมัฤทธิ์ของนกัศกึษา 
 

วธิกีาร  สรปุผล 
วิธีการน าเสนอผลงานของนักศึกษาในชั้นเรียนปกติ 
การสัมภาษณ์และทดสอบการประยุกต์ความรู้  
ความเข้าใจสู่ผลงาน ความแม่นย าและความเที่ยง 
ตรงในการน าเสนอผลงานและสรุปสาระส าคัญของ 
ผลงาน และการความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม 
คุณภาพผลงาน  

นักศึกษามีความสามารถและศักยภาพการเรียนรู้ 
แต่ต้องมั่นท างานอย่างต่อเนื่องและใส่ใจ ให้ความ 
ส าคัญในการท างาน สังเกตได้จากหากมีการพัฒนา 
การท างานอย่างต่อเนื่องจะท าให้เห็นความก้าวหน้า 
ในทางผลงานและความคิดได้ชัดเจนมากกว่าที่ 
ปรากฏ และการให้ความส าคัญในการท างานกลุ่ม 

 
หมวดที ่4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1.   ประเด็นดา้นทรัพยากรประกอบการเรยีนและสิง่อ านวยความสะดวก (ถา้มี) 
 ............................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
........................................................................................................ ..................................................................
...................................................................................  
 
2.   ประเด็นดา้นการบริหารจดัการ (ถา้ม)ี 
 ............................................................................................................................................................
........................................................... ...............................................................................................................
........................................................................................................ ..................................................................
...................................................................................  
 

หมวดที ่5  การประเมนิรายวชิา 
 

1.   ผลการประเมินรายวชิาโดยนกัศกึษา (แนบเอกสาร) 
      1.1   ข้อวิพากษ์ทีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 
      - วิชานี้ไม่ควรเรียนกับเด็กดุริยางค์ เพราะเพ่ือนดุริยางค์ไม่สนใจงานเลย ท างานชุ่ย ๆ มาตั้งแต ่ปี 
1 แล้วพอมาปีนี้ก็ยังเหมือนเดิมท าให้งานทั้งหมดเด็กโบราณต้องท าต้องจัดการหมดทุกอย่าง และงาน
ที่ออกมาในปีนี้ก็ไม่ค่อยสวยเท่าท่ีควร (จากความเห็นของนักศึกษา) 
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      1.2   ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อข้อวิพากษต์ามขอ้ 1.1 
 ผู้สอนต้องพิจารณาจ านวนสมาชิกของกลุ่ม และพิจารณาการให้ท างานกลุ่มที่ผสมผสานผู้เรียนจาก
ต่างคณะวิชา ด้วยเหตุผลจากธรรมชาติและพฤติกรรมของการเรียนรู้ที่มีลักษณะเฉพาะที่แตกต่างกัน 
อย่างไรก็ดีผู้สอนจะต้องเน้นย้ าในเรื่องจริยธรรมในเรื่องการไม่เอาเปรียบผู้อื่นและความรับผิดชอบการ
ท างานต่อส่วนรวมเสมอ 
2.   ผลการประเมินรายวชิาโดยวธิีอืน่ 
      2.1   ข้อวิพากษ์ทีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยวธิอีืน่ 
    ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
      2.2   ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษ์ตามขอ้ 2.1 

   ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

หมวดที ่6   แผนการปรับปรุง 
 

1.   การด าเนนิการเพื่อการปรบัปรงุการเรยีนการสอน/รายวชิา (นอกเหนือจากทีร่ะบุไวใ้นหมวดที ่2) 
 ปัญหาจากการเรียนออนไลน์ (ระหว่าง COVID-19) ผู้สอนได้แก้ปัญหาโดยแจ้งเป้าหมายให้
นักศึกษาทราบด้วยการก าหนดให้มีการเข้าชั้นเรียนปกติบางครั้งตามที่จ าเป็น เพ่ือการติดตามผลการท างาน
และการกระตุ้นให้เกิดความก้าวหน้าในการท างาน (ปฎิติตามข้อแนะน าของมหาวิทยาลัยตามเงื่อนไข การ
เว้นระยะห่าง)  
2.   ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาต่ออาจารยผ์ูร้บัผิดชอบหลักสตูร 
 การเรียนออนไลน์ (COVID-19) ท าให้พบปัญหาที่อาจส่งผลต่อคุณภาพการเรียนการสอน อาทิ การ
มีสมาธิของผู้เรียน (การไม่เปิดกล้อง หรือ การท ากิจกรรมอย่างอ่ืนขณะทีมีการสอน) การท างานกลุ่มที่
ผสมผสานผู้เรียนต่างคณะวิชา ไม่ก่อให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่รายวิชาคาดหวังไว้โดยมีเหตุผลมาจาก 
ความรับผิดชอบในการท างานของสมาชิกภายในกลุ่มของผู้เรียน อาทิ ความไม่ต่อเนื่องของการพัฒนาด้าน
ข้อมูลของหัวข้องานที่ได้เสนอ ส่งผลต่องานในด้านต่างๆ ผู้สอนจ าเป็นต้องพิจารณาถึงจ านวนสมาชิกกลุ่ม
หากมีการแบ่งกลุ่มในอนาคตเพ่ือให้เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ เช่น ปรับเป็นการท างานแบบ
จับคู่ และให้อิสระกับผู้เรียนในการจับคู่  คุณภาพผลงานของนักศึกษาผู้สอนต้องตระหนักว่า เป็นเพียงการ
เรียนรู้ที่ให้รากฐานทางความเข้าใจในหัวข้อ Design Thinking ตามผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ใช้แนวทาง 
bloom’s taxonomy เพ่ือการน าไปใช้ประโยชน์ในชั้นปีที่สูงขึ้นไปและการศึกษาเฉพาะทางตามความ
หลากหลายของผู้เรียน (การอธิบายวัตถุประสงค์การเรียนรู้ของรายวิชามีความส าคัญ และการท าเอกสาร
เสริมหัวข้อ)   
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 มหาวทิยาลัยศิลปากร  รายงานผลการประเมินการสอน ตามรายวิชา (แยกกลุ่มเรียน) 
 ระบบประมวลผล วงัทา่พระ ภาคการศกึษาที่ 1/2563 
ช่ือวชิา SU 402-162: นวตักรรมและการออกแบบ (INNOVATION AND DESIGN)  SEC. 1001 
ระดบัการศกึษา ปรญิญาตรี คณะ ศนูยบ์รหิารจดัการวชิาศกึษาทั่วไปและพฒันาการเรียนรูภ้าษาองักฤษ 
  จ  านวน น.ศ. ท่ีตอ้งประเมิน 33 คน ประเมินไปแลว้ 33 คน 
 จ านวน น.ศ. ลงทะเบียน 33 คน จ านวนผูป้ระเมิน 33 คน 
ช่ืออาจารยผ์ูส้อน/ผูป้ระสานงานรายวชิา ผูช้่วยศาสตราจารยส์ญัญา สขุพลู 
 เกณฑก์ารใหค้ะแนน : มากท่ีสดุ = 5     มาก = 4     ปานกลาง = 3     นอ้ย = 2     นอ้ยท่ีสดุ = 1     ไม่ไดใ้ชใ้น
รายวิชานี ้= 0 
ส่วนที่ 1 ความคิดเหน็เก่ียวกับอาจารยผ์ู้สอน 
 หวัข้อ 5 % 4 % 3 % 2 % 1 % ค่าเฉล่ีย S.D. 
 *1. อาจารยมี์แผนการสอน ชีแ้จงวตัถปุระสงค ์ 14 42.42 10 30.30 8 24.24 1 3.03 0 - 4.12 0.89 
เกณฑก์ารวดัผลและประเมินผลที่ชดัเจนและเหมาะส 
ม 
 *2. อาจารยส์อนครบถว้นตามแผนการสอน 17 51.52 8 24.24 7 21.21 1 3.03 0 - 4.24 0.90 
 *3.  14 42.42 10 30.30 7 21.21 2 6.06 0 - 4.09 0.95 
อาจารยมี์สื่อและเอกสารประกอบการสอนมีความเห 
 *4. อาจารยมี์ความตรงตอ่เวลาในการสอน 13 39.39 15 45.45 4 12.12 1 3.03 0 - 4.21 0.78 
 *5. อาจารยมี์การเตรยีมการสอน  16 48.48 8 24.24 9 27.27 0 - 0 - 4.21 0.86 
ความตัง้ใจในการสอน 
 *6.  15 45.45 11 33.33 6 18.18 0 - 1 3.03 4.18 0.95 
อาจารยส์ามารถอธิบาย/สรุปเนือ้หาส าคญัของบทเรยี 
 *7.  10 30.30 13 39.39 9 27.27 0 - 1 3.03 3.94 0.93 
อาจารยมี์วิธีการสอนเหมาะสมกระตุน้ความสนใจเรยี 
 *8. อาจารยเ์ปิดโอกาสใหน้กัศกึษาซกัถาม  17 51.52 12 36.36 2 6.06 1 3.03 1 3.03 4.30 0.95 
อภิปรายแลกเปลี่ยน  
เรยีนรูแ้ละรบัฟังความคิดเหน็ของนกัศกึษา 
 *9.  17 51.52 13 39.39 3 9.09 0 - 0 - 4.42 0.66 
อาจารยส์ง่เสรมิใหน้กัศกึษาคน้ควา้เพิ่มเติมดว้ยตนเอง 
มีการแนะน าเอกสาร หนงัสือหรอืแหลงขอ้มลูอ่ืน ๆ 
 รวม 133 44.78 100 33.67 55 18.52 6 2.02 3 1.01 4.19 0.88 
ส่วนที่ 2 นักศึกษาประเมินตนเอง 
 หวัข้อ 5 % 4 % 3 % 2 % 1 % ค่าเฉล่ีย S.D. 
 1. นกัศกึษาเขา้เรยีนตรงเวลาและสม ่าเสมอ 11 33.33 13 39.39 8 24.24 1 3.03 0 - 4.03 0.85 
 2.  11 33.33 15 45.45 5 15.15 2 6.06 0 - 4.06 0.86 
นกัศกึษามีสว่นรว่มในการซกัถามและอภิปรายในชัน้เ 
 3. นกัศกึษามีการทบทวนและศกึษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 12 36.36 12 36.36 8 24.24 1 3.03 0 - 4.06 0.86 

 4.  10 30.30 15 45.45 7 21.21 1 3.03 0 - 4.03 0.81 
นกัศกึษามีความรูค้วามเขา้ใจในจดุมุง่หมายและเนือ้ห 
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 รวม 44 33.33 55 41.67 28 21.21 5 3.79 0 - 4.05 0.84 
REG:R60-80-33 ( ระบบประเมินการสอน ) 18/02/64 16:19  หนา้ 1 
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 มหาวทิยาลัยศิลปากร  รายงานผลการประเมินการสอน ตามรายวิชา (แยกกลุ่มเรียน) 
 ระบบประมวลผล วงัทา่พระ ภาคการศกึษาที่ 1/2563 
ช่ือวชิา SU 402-162: นวตักรรมและการออกแบบ (INNOVATION AND DESIGN)  SEC. 1001 
ระดบัการศกึษา ปรญิญาตรี คณะ ศนูยบ์รหิารจดัการวชิาศกึษาทั่วไปและพฒันาการเรียนรูภ้าษาองักฤษ 
  จ  านวน น.ศ. ท่ีตอ้งประเมิน 33 คน ประเมินไปแลว้ 33 คน 
 จ านวน น.ศ. ลงทะเบียน 33 คน จ านวนผูป้ระเมิน 33 คน 
ช่ืออาจารยผ์ูส้อน/ผูป้ระสานงานรายวชิา ผูช้่วยศาสตราจารยส์ญัญา สขุพลู 
 เกณฑก์ารใหค้ะแนน : มากท่ีสดุ = 5     มาก = 4     ปานกลาง = 3     นอ้ย = 2     นอ้ยท่ีสดุ = 1     ไม่ไดใ้ชใ้น
รายวิชานี ้= 0 
ส่วนที่ 3 การพัฒนาผลการเรียนรู้จากการเรียนการสอนวิชานี้ 
 หวัข้อ 5 % 4 % 3 % 2 % 1 % ค่าเฉล่ีย S.D. 
 1. นกัศกึษาไดร้บัการพฒันาดา้นคณุธรรม จรยิธรรม  15 45.45 8 24.24 9 27.27 1 3.03 0 - 4.12 0.93 
(เชน่ ความมีวินยั ซ่ือสตัย ์เอือ้เฟ้ือเผ่ือแผ่  
มีความรบัผิดชอบตอ่ตนเองและสว่นรวม) 
 2. นกัศกึษาไดร้บัการพฒันาดา้นความรู ้ 15 45.45 11 33.33 6 18.18 1 3.03 0 - 4.21 0.86 
 3. นกัศกึษาไดร้บัการพฒันาดา้นทกัษะทางปัญญา  13 39.39 11 33.33 7 21.21 1 3.03 1 3.03 4.03 1.02 
(เชน่ การคิดวิเคราะหอ์ยา่งเป็นระบบ  
การแกไ้ขปัญหาเป็นขัน้ตอน) 
 4.  14 42.42 7 21.21 12 36.36 0 - 0 - 4.06 0.90 
นกัศกึษาไดร้บัการพฒันาทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่ง 
บคุคลและความรบัผิดชอบ (เชน่  
 5.  16 48.48 9 27.27 7 21.21 1 3.03 0 - 4.21 0.89 
นกัศกึษาไดร้บัการพฒันาทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเล 
ข การสื่อสารและการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ (เชน่  
 6. นกัศกึษาไดร้บัการพฒันาทกัษะพสิยั  12 36.36 11 33.33 8 24.24 2 6.06 0 - 4.00 0.94 
น าผลการเรยีนไปใชป้ฏบิตัิงานอยา่งมีคณุภาพ  
มีประสิทธิภาพและปลอดภยั 
 รวม 85 42.93 57 28.79 49 24.75 6 3.03 1 0.51 4.11 0.91 
ส่วนที่ 4 ความเหมาะสมของสภาพแวดล้อมในหอ้งเรียนและวัสดุอุปกรณป์ระจ าหอ้งเรียน 
 หวัข้อ 5 % 4 % 3 % 2 % 1 % ค่าเฉล่ีย S.D. 
 *1. สภาพแวดลอ้มของหอ้งเรยีนหรอืสถานที่เรยีน  9 27.27 9 27.27 11 33.33 1 3.03 1 3.03 3.55 1.02 
(ชน่ ขนาดของหอ้ง เสียงรบกวน แสงสวา่ง) 
 *2. โสตทศันปูกรณป์ระจ าหอ้งเรยีน 8 24.24 14 42.42 7 21.21 2 6.06 0 - 3.67 0.87 
 *3. เครือ่งมือ วสัด/ุครุภณัฑ ์ 12 36.36 9 27.27 8 24.24 1 3.03 1 3.03 3.73 1.04 
ประกอบการเรยีนการสอน 
 *4. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  10 30.30 11 33.33 9 27.27 0 - 0 - 3.67 0.85 
และอปุกรณค์อมพิวเตอรท์ี่ใชใ้นการเรยีนการสอน 
 รวม 39 29.55 43 32.58 35 26.52 4 3.03 2 1.52 3.65 0.94 
รวมทัง้หมด 301 39.66 255 33.60 167 22.00 21 2.77 6 0.79 4.05 0.89 
รวม (ประกันคุณภาพ) 4.03 0.90 
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ส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะ 
REG:R60-80-33 ( ระบบประเมินการสอน ) 18/02/64 16:19  หนา้ 2 
 มหาวทิยาลัยศิลปากร  รายงานผลการประเมินการสอน ตามรายวิชา (แยกกลุ่มเรียน) 
 ระบบประมวลผล วงัทา่พระ ภาคการศกึษาที่ 1/2563 
ช่ือวชิา SU 402-162: นวตักรรมและการออกแบบ (INNOVATION AND DESIGN)  SEC. 1001 
ระดบัการศกึษา ปรญิญาตรี คณะ ศนูยบ์รหิารจดัการวชิาศกึษาทั่วไปและพฒันาการเรียนรูภ้าษาองักฤษ 
  จ  านวน น.ศ. ท่ีตอ้งประเมิน 33 คน ประเมินไปแลว้ 33 คน 
ส่วนที่ 5 ข้อเสนอแนะ จ านวน น.ศ. ลงทะเบียน 33 คน จ านวนผูป้ระเมิน 33 คน 
ช่ืออาจารยผ์ูส้อน/ผูป้ระสานงานรายวชิา1. ขอ้เสนอแนะ ผูช้่วยศาสตราจารยส์ญัญา สขุพลู 
      - ไดข้อ้คิดที่ดีมากขึน้ เกณฑก์ารใหค้ะแนน : มากท่ีสดุ = 5     มาก = 4     ปานกลาง = 3     นอ้ย = 2     นอ้ย
ท่ีสดุ = 1     ไม่ไดใ้ชใ้นรายวชิานี ้= 0 
      - วิชานีไ้มค่วรเรยีนกบัเด็กดรุยิางค ์เพราะเพ่ือนดรุยิางคไ์มส่นใจงานเลย ท างานชุย่ๆ มาตัง้แตปี่1  
แลว้พอมาปีนีก็้ยงัเหมือนเดิมท าใหง้านทัง้หมดเด็กโบราณตอ้งท าตอ้งจดัการหมดทกุอยา่ง และงานที่ออกมาในปีนีก็้ไมค่อ่ยสวย
เทา่ที่ควร 
 
 


