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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา        มหาวิทยาลัยศิลปากร 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา       วังทาพระ พระราชวังสนามจันทร เพชรบุรี/ทุกคณะวิชา  

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.  รหัสและช่ือรายวิชา 

  SU 402 นวัตกรรมและการออกแบบ (Innovation and Design)  

2.  จำนวนหนวยกิต     

  3(3-0-6)  

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 หลักสูตร  หลักสูตรปริญญาบัณฑิต     

 เปนวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

4.   อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา อาจารยผูสอน  

อาจารยผูสอน  ผศ.ดร.ชัชธานนท โพธิคุณ 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน 

  ภาคการศึกษา 1/2564 ของชั้นปท่ี 2 

6.  รายวิชาบังคับกอน (Pre-requisite) (ถามี) 

 ไมมี 

7.  รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

 ไมมี 

8.  สถานท่ีเรียน 

Online 

9. วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาครั้งลาสุด 

  3 ธันวาคม 2564 

 

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1.   รายงานช่ัวโมงการสอนจริงท่ีคลาดเคล่ือนจากแผนการสอน (ถามี) 

 ไมมี 

 

2.   หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน (ถามี)  

 ไมมี 
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3.   ประสิทธิผลของวิธีการจัดการเรียนรูและวิธีการประเมินผลท่ีดำเนินการเพ่ือทำใหเกิดผลลัพธการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง

ของรายวิชา (CLOs) 

กลยุทธการสอน/วิธีการจัดการ

เรียนรูท่ีไดดำเนินการ 

วิธีการประเมินผลท่ีไดดำเนนิการ ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

เพ่ือใหนักศึกษาบรรลุตามแต

ละ CLOs 

วิเคราะหปญหาดานการออกแบบ  มอบหมายการเรยีนรูหลักการและ

กรณีศึกษาดวยตัวผูเรยีน  

พฤติกรรมการเรียนรู การสงงาน  นักศึกษาสามารถวิเคราะหปญหาดานการ

ออกแบบไดตามโจทยท่ีกำหนด 

กำหนดโจทยปญหาท่ีมีความ

หลากหลายเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือให

นักศึกษามีโอกาสฝกทักษะไดมาก

ข้ึน 

วางแผนการสรางช้ินงานอยางเปน

ระบบ  

มีการฝกฝนและมอบหมายการทำงาน

ท่ีเปนทีมของตัวผูเรยีน  

ประเมณิจากความกาวหนา สังเกต 

พฤติกรรมกลุม และการสอบถาม  

นักศึกษาสามารถวางแผนการสรางช้ินงาน 

แบงงานกับเพ่ือนรวมกลุม และสราง

ช้ินงานตามลำดับข้ันตอนได 

ใหนักศึกษาอธิบายหรือแสดง

ระบบและข้ันตอนการวางแผนให

ชัดเจนยิ่งข้ึน 

แกปญหาท่ีเกิดข้ึนในการสรางผลงาน

ได  

ฝกฝนทักษะ ตั้งประเด็นปญหาและใช

วิธีการแกปญหาท่ีหลากหลาย  

ประเมณิตามสภาพจริงของผลงาน

และการปฏิบัติงานของผูเรียน  

นักศึกษาสามารถเลือกใชวิธีการแกปญหา

ท่ีสามารถนำไปสูการสรางผลงานได 

แนะนำวิธีการแกปญหาท่ีมีความ

หลากหลายมากยิ่งข้ึนใหกับ

นักศึกษา 

ออกแบบผลงานท่ีมีนวัตกรรมได  มอบหมายการคนควาท่ีเปนกลุม เขียน

รายงาน นำเสนอดวยวิธีการท่ี

เหมาะสมตอผูเรียน  

ประเมณิจากผูรวมทำงานกลุม หรอื

พฤติกรรมการแสดงออกท่ีแสดงให

เห็นถึงจริยธรรมและ ความสามารถใน

การคนควา  

นักศึกษาสามารถออกแบบผลงานท่ีมี

นวัตกรรมตามหัวขอท่ีกำหนดได 

สงเสริมใหมีการออกแบบผลงานท่ี

มีนวัตกรรมในหลากลายรูปแบบ

มากยิ่งข้ึน 
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หมวดท่ี 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

1.   จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียน        33 คน      

2.   จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา     33 คน  

3.   จำนวนนักศึกษาท่ีถอน (W)    0 คน 

4.   การกระจายของระดับคะแนน(เกรด) (แสดงแยกตามสาขา) (ถามี) 

ระดับคะแนน จำนวนนักศึกษา(คน) คิดเปนรอยละ 

A                   33  100 

B+ 0 0.00 

B 0 0.00 

C+ 0 0.00 

C 0 0.00 

D+ 0 0.00 

D 0 0.00 

F 0 0.00 

I - - 

S - - 

U - - 

W - - 

Au - - 

5.   ปจจัยท่ีทำใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 

เปนวิชาปฏิบัติ นักศึกษาทำงานกันไดตามแผน ใหคะแนนตามการทำงานและคุณภาพผลงาน 

 

6.   ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวในรายละเอียดรายวิชาท้ังดานกำหนดเวลาและ

วิธีการประเมินผล (ถามี) 

ไมมี 

7.   กระบวนการยืนยัน (verification) ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการ  สรุปผล 

สังเกตพฤติกรรมระหวางการเรียน นักศึกษาใหความรวมมือและสามารถทำไดตามท่ี

กำหนด 
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หมวดท่ี 4  ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 

1.   ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก (ถามี) 

ไมมี 

2.   ประเด็นดานการบริหารจัดการ (ถามี) 

ไมมี 

  



มคอ. 5 (AUN-QA) 

5 
 

หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 

1.   ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
 

 
 

 

      1.1   ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยกศึกษา 

ไมมี 

 
      1.2   ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

ไมมี 

 

2.   ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

      2.1   ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

    ไมมี 

      2.2   ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

   ไมมี 
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หมวดท่ี 6   แผนการปรับปรุง 

1.   การดำเนินการเพ่ือการปรับปรุงการเรียนการสอน/รายวิชา (นอกเหนือจากท่ีระบุไวในหมวดท่ี 2) 

ไมมี 

2.   ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ไมมี 

 
 

 


