
มคอ. 5 (AUN-QA)  
 

 
 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา         มหาวิทยาลัยศิลปากร 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา         วังท0าพระ/พระราชวังสนามจันทร8/วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 

    ศูนย8บริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไปและพัฒนาการเรียนรูGภาษาอังกฤษ  

 

หมวดท่ี 1  ขPอมูลท่ัวไป 

1.  รหัสและช่ือรายวิชา 

 SU202 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารนานาชาติ (English for International Communication) 

 

2.  จำนวนหนWวยกิต     

 3 หน0วยกิต (2-2-5) 

 

3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562) มหาวิทยาลัยศิลปากร  

 เปjนวิชาบังคับ กลุ0มวิชาภาษา  

 

4.  อาจารยZผูPรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยZผูPสอน 

อาจารยZประจำ

ผูGช0วยศาสตราจารย8เกียรตินาวิน ศรีธัญรัตน8   ผูGช0วยศาสตราจารย8ตติยา ซีบังเกิด  

 

อาจารยZพิเศษ

อาจารย8รัชดา เชิดสูงเนิน     อาจารย8 ดร.ฮัมบาลี เจะมะ 

อาจารย8กานต8พิชชา ทรัพย8แตง    อาจารย8พิจิตรา ดิสวโรธรรม 

อาจารย8 ดร.จันทร8ปรียา บุณยรัตพันธุ8   อาจารย8กิติพัฒน8 ชุติชัยวิรัตน8 

อาจารย8กGาวผ0านเมฆ นวภาสกร    อาจารย8กัลปtปภัส สรGอยเพ็ชรวง 

อาจารย8หทัยมาตร เมฆนาคา    อาจารย8 ดร.สุขสรรพ8 ศุภเศรษฐเสรี 

อาจารย8ดวงพร ทองนGอย     อาจารย8วัชร8ชวัล สมสุข 

อาจารย8ธีรารัตน8 อชิรมิดา     อาจารย8อนาวิน กลGาแข็ง 

อาจารย8กันตชาติ มณีมรกฎ    อาจารย8ยิหวามาดา ลิลา 

อาจารย8ธนา เครือวงค8 



 

 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันป]ท่ีเรียน 

 ภาคการศึกษาปลาย/ช้ันปyท่ี 1 

 

6.  รายวิชาบังคับกWอน (Pre-requisite) (ถPามี) 

SU201-166 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารในยุคดิจิทัล  

                (Communicative English in the Digital Era) 

 

7.  รายวิชาท่ีตPองเรียนพรPอมกัน (Co-requisites) (ถPามี) 

 ไม0มี 

 

8.  สถานท่ีเรียน 

 มหาวิทยาลัยศิลปากร วังท0าพระ/ตล่ิงชัน, พระราชวังสนามจันทร8, วิทยาเขตสารสนเทศ

 เพชรบุรี City Campus เมืองทองธานี และบางรัก 

 

9. วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาคร้ังลWาสุด 

  16 พฤษภาคม 2567 

 

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 

 

1.   รายงานช่ัวโมงการสอนจริงท่ีคลาดเคล่ือนจากแผนการสอน (ถPามี) 

 ไม0มี  

 

2.   หัวขPอท่ีสอนไมWครอบคลุมตามแผน (ถPามี) 

 ไม0มี 

 

 

 

 



 

 

3.   ประสิทธิผลของวิธีการจัดการเรียนรูPและวิธีการประเมินผลท่ีดำเนินการเพ่ือทำใหPเกิดผลลัพธZการเรียนรูPตามท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา 

 

ผลลัพธZการเรียนรูPท่ีคาดหวัง

ของรายวิชา (CLOs) 

กลยุทธZการสอน/วิธีการจัดการ

เรียนรูPท่ีไดPดำเนินการ 

วิธีการประเมินผลท่ีไดPดำเนิน 

การ 

ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

เพ่ือใหPนักศึกษาบรรลุตามแตWละ CLO 

CLO1 ฟ�งขGอมูลและเร่ืองราว

ภาษาอังกฤษเก่ียวกับเหตุการณ8

ในสังคมโลกและตอบสนองส่ิงท่ี

ฟ�งไดG 

CLO2 พูดและสนทนา

ภาษาอังกฤษเพ่ือส่ือสารใน

บริบททางวัฒนธรรมท่ี

หลากหลายไดG 

CLO3 อ0านเร่ืองราวภาษาอังกฤษ

เก่ียวกับเหตุการณ8หรือ

สถานการณ8ในบริบทโลกไดG 

CLO4 เขียนภาษาอังกฤษเพ่ือ

ส่ือสารขGอมูลและเร่ืองราวท่ี

เกิดข้ึนในสังคมโลกไดG 

- จัดกิจกรรมการเรียนรูGเชิงรุก 

(Active Learning) ใหGผูGเรียนไดGฝ�กฝน

ทักษะการฟ�ง การพูด การอ0านการ

เขียน ท้ังรายบุคคล แบบคู0และแบบ

กลุ0ม เช0น การถาม-ตอบ การสนทนา 

บทบาทสมมติ การสาธิต สถานการณ8

จำลอง การเล0นเกม การนำเสนอ การ

รายงาน การอ0านจับใจความ การ

เขียนเล0าเร่ืองราว การเขียน

พรรณนา/บรรยาย เปjนตGน 

 

- ประเมินการบูรณาการทักษะท้ัง 

4 จากโครงการนำเสนอปลายภาค

เรียน (Final project) โดยใชG

ขGอมูลอันเก่ียวขGองกับเทศกาล

และวัฒนธรรมในประเทศต0าง ๆ  

- ประเมินทักษะการฟ�งจาก

กิจกรรมการฟ�งในช้ันเรียน และ

การทดสอบฟ�ง 

- ประเมินทักษะการพูดจาก

กิจกรรมการพูดในช้ันเรียนตาม

หัวขGอท่ีกำหนด และการทดสอบ

พูด 

- ประเมินทักษะการอ0านจากการ

ตอบคำถามเก่ียวกับส่ิงท่ีอ0านใน

ช้ันเรียน และการสอบขGอเขียน 

นักศึกษามีพัฒนาการดGานการ

ฟ�ง พูด อ0าน และเขียน

ภาษาอังกฤษไดGดีข้ึนตาม

ผลลัพธ8การเรียนรูGท่ีคาดหวัง

ของรายวิชา ตลอดจนมีความ

ม่ันใจในการใชGภาษาอังกฤษ

มากข้ึน 

 

- ส0งเสริมใหGนักศึกษาพัฒนาทักษะ 

ภาษาอังกฤษท้ัง 4 ดGานอย0างต0อเน่ือง  

ท้ังในและนอกช้ันเรียน  

- ประเมินคุณภาพการสอนของอาจารย8 

ผูGสอนอย0างต0อเน่ือง 

- พัฒนาปรับปรุงเกณฑ8การวัดและ 

ประเมินผล และทวนสอบอย0างสม่ำเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

ผลลัพธZการเรียนรูPท่ีคาดหวัง

ของรายวิชา (CLOs) 

กลยุทธZการสอน/วิธีการจัดการ

เรียนรูPท่ีไดPดำเนินการ 

วิธีการประเมินผลท่ีไดPดำเนิน 

การ 

ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

เพ่ือใหPนักศึกษาบรรลุตามแตWละ CLO 

CLO5 มีความรับผิดชอบและ

สามารถทำงานร0วมกับผูGอ่ืนไดG 

CLO6 มีความซ่ือสัตย8สุจริตใน

การทำงานในรายวิชาและการ

สอบ 

- ประเมินทักษะการเขียนจาก

การเขียนย0อหนGาเก่ียวกับ

เร่ืองราวในชีวิตประจำวันตาม

หัวขGอท่ีกำหนด 

- ประเมินความรับผิดชอบและ

ความสามารถทำงานร0วมกับผูGอ่ืน

จากโครงการนำเสนอปลายภาค

เรียน (Final project)  

 

 

 

 



 

 

หมวดท่ี 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 

1.   จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียน        1,171 คน      

2.   จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูWเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา     1,169  คน  

3.   จำนวนนักศึกษาท่ีถอน (W)    2 คน 

4.   การกระจายของระดับคะแนน(เกรด) (แสดงแยกตามสาขา) (ถPามี) 

ระดับคะแนน จำนวนนักศึกษา(คน) คิดเปsนรPอยละ 

A 158                            13.49  

B+ 182                            15.54  

B 240                            20.50  

C+ 237                            20.24  

C 152                            12.98  

D+ 103                              8.80  

D 52                              4.44  

F 45                              3.84  

I 0                                  -    

S 0                                  -    

U 0                                  -    

W 2                              0.17  

Au 0                                  -    

 

5.   ปtจจัยท่ีทำใหPระดับคะแนนผิดปกติ (ถPามี) 

      ไม0มี 

 

6.   ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวPในรายละเอียดรายวิชาท้ังดPานกำหนดเวลา 

     และวิธีการประเมินผล (ถPามี) 

      ไม0มี 

 

7.   กระบวนการยืนยัน (verification) ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วิธีการ  สรุปผล 

• อาจารย8ผู Gสอนทวนสอบผลสัมฤทธิ ์ของ

งานที่มอบหมาย/ขGอสอบตามเกณฑ8การ

ใหGคะแนนท่ีต้ังไวG 

- ผลคะแนนสอดคลGองกับเกณฑ8การใหGคะแนนท่ี 

ต้ังไวG  

- ผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาสอดคลGองตามผล 

การเรียนรูGท่ีต้ังไวG  



 
 

 
 

• ผูGสอนประชุมเพื ่อยืนยันผลสัมฤทธิ ์ของ

นักศึกษาจากคะแนนรวมที่ไดGโดยอิงผล

การเรียนรูGท่ีต้ังใวG  

• กรรมการบริหารรายวิชาทวนสอบผล

การศึกษาของนักศึกษาทุกกลุ0ม หากพบ

ขGอผิดพลาดจะแจGงใหGผู GสอนแกGไข และ

ส0งกลับมาใหGกรรมการบริหารรายวิชาทวน

สอบอีกคร้ัง 

• ผู Gสอนรายงานผลการศึกษาไปยังศูนย8

บร ิหารจ ัดการว ิชาศ ึกษาท ั ่ ว ไปและ

พัฒนาการเรียนรูGภาษาอังกฤษ  

 

- โดยภาพรวม ไม0พบความผิดปกติของผลการ 

ศึกษา  

 

หมวดท่ี 4  ปtญหาและผลกระทบตWอการดำเนินการ 

 

1.   ประเด็นดPานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก (ถPามี) 

 ไม0มี 

 

2.   ประเด็นดPานการบริหารจัดการ (ถPามี) 

 ไม0มี  

 

หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 

 

1.   ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

      1.1   ขPอวิพากษZท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

จุดแข็ง  อาจารย8ผูGสอนส0วนใหญ0ไดGรับผลการประเมินการสอนในระดับ “มาก” ข้ึนไป 

- สอนเขGาใจง0าย เปjนกันเอง ตรงเวลามาก สอนสนุก ทำใหGรูGศัพท8ใหม0ๆ มากข้ึน บอก 

  รายละเอียดก0อนสอนทุกคร้ัง เรียนกับอาจารย8แลGวไดGรับพลังบวกดีมาก 

- สอนไดGตรงประเด็น มีขGอมูลในหัวขGอต0างๆ ท่ีครบถGวนและครอบคลุม มีการเสริมเน้ือหา 

  นอกจากบทในหนังสือ  มีบรรยากาศในการสอนท่ีสนุก ผ0อนคลาย ไม0น0าเบ่ือ 

จุดอWอน - บางทีการเรียนออนไลน8ไม0ค0อยเอ้ือกับการทำงานกลุ0ม 

- เน่ืองจากเปjนวิชาท่ีเรียนผ0านระบบออนไลน8จึงทำใหGมีป�ญหาในดGานของอินเทอร8เน็ตเปjน 

  ส0วนใหญ0 



 
 

 
 

- อยากใหGอาจารย8พัฒนาทักษะทางการสอนใหGรูGสึกสนุกผ0อนคลายกว0าน้ีกับการเรียนภาษา 

  เพ่ือการพัฒนาท่ีสามารถนำมาใชGจริงไดG  

 

      1.2   ความเห็นของอาจารยZผูPสอนตWอขPอวิพากษZตามขPอ 1.1 

    - ใหGคำแนะนำอาจารย8ผูGสอนในการปฐมนิเทศ โดยกำชับเก่ียวกับความชัดเจนดGานการแจGง

    เกณฑ8/รายละเอียดของกิจกรรมต0างๆ/การสอบแก0นักศึกษา 

 - จัดฝ�กอบรมดGานทักษะการสอนภาษาอังกฤษแก0อาจารย8ผูGสอนเพ่ิมเติม เพ่ือพัฒนา 

   เทคนิคการสอนใหGมีความทันสมัย และน0าสนใจมากข้ึน 

- จัดการอบรมใหGผูGสอนรูGเท0าทันและรับมือดGานการประเมินผล หากนักศึกษาใชGประโยชน8 

  จากเทคโนโลยี AI เช0น ChatGPT เพ่ือช0วยในการเรียน 

- มีระบบการคัดเลือกอาจารย8ท่ีมีความรูGความสามารถ และความรับผิดชอบ 

 

2.   ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

      2.1   ขPอวิพากษZท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยการประชุมผูPสอนและแบบสอบถามผูPสอน  

   (SU202 -- Course Feedback) 

- เน่ืองจากนักศึกษามาจากหลากหลายสาขา มีความสนใจท่ี่ีต0างกัน กิจกรรมสำหรับฝ�ก     

  ทักษะภาษา ควรเป�ดกวGางใหGตรงกับความสนใจของนักศึกษา จะทำใหGมีแรงจูงใจมากข้ึน 

- ควรเปล่ียน writing เปjน indirect writing โดยใหGนักศึกษาทำแบบฝ�กหัดเขียนในช้ัน 

  เรียน แทนการเขียนมาเปjนย0อหนGาเพ่ือส0ง เน่ืองจากขณะน้ี นักศึกษาใชGแอพช0วยในการ 

  แปล สรGางขGอความจนไม0สามารถ track ไดGว0าเขียนจริงหรือไม0 

- ส0วนตัวคิดว0าขGอสอบ (เม่ือเทียบกับเน้ือหาในหนังสือแลGว) มีความยากไปสักนิดสำหรับ 

  นักศึกษา 

- Class Activity ท่ีเปjนงานเขียน อาจจะตGองใชGเวลากับนักศึกษามากข้ึน เพ่ือสอนเทคนิค 

  การเขียน การใหG feedback เพ่ือทำใหGนักศึกษาไดGเรียนรูG เเละปรับปรุงงานเขียนตัวเอง/  

  Final Project อาจจะตGองสอดเเทรกเน้ือหาและวิธีนำเสนอเปjนภาษาอังกฤษใหGนักศึกษา  

  จะไดGนำไปใชGในอนาคตไดGดGวย 

- ขอขอบพระคุณคณาจารย8ทุกท0านท่ีทำงานกันอย0างหนักเพ่ือพัฒนาหนังสือท่ีเปjนหนังสือ 

  ของนักศึกษาจริงๆ หนังสือดีมาก สอนสนุก สอนเพลิน เขGากับบริบทการใชGภาษาใน 

  สังคมไดGอย0างลงตัว นักศึกษาส0วนใหญ0สอดคลGองกับวัตถุประสงค8 แต0ป�ญหาการจัดการ 

  เรียนการสอนยังคงตGองพบอยู0 เช0น การแบ0งงานกลุ0มหลายอย0าง ทำใหGนักศึกษาบางกลุ0ม 

  ไม0พรGอมท่ีจะเรียนรูGการทำงานเปjนทีม ขาดความรอบคอบในการประยุกต8เทคโนโลยีมา 

  ใชG 

- ขอบคุณและขอส0งกำลังใจใหGทีมผูGประสานงานรายวิชาทุกท0าน ท่ีมีการจัดการระบบงาน 



 
 

 
 

  เปjนอย0างดีเย่ียม ทำใหGผูGสอนจัดการเรียนการสอนเปjนไปอย0างราบร่ืนตลอดท้ังเทอม 

      2.2   ความเห็นของกรรมการบริหารรายวิชาตWอขPอวิพากษZตามขPอ 2.1 

- ทบทวนรูปแบบกิจกรรมสำหรับฝ�กทักษะภาษา เพ่ือสรGางแรงจูงใจในการเรียนมากข้ึน 

- พิจารณารูปแบบการสอบวัดความสามารถดGานการเขียน เพ่ือสะทGอนความสามารถท่ี 

  แทGจริงของนักศึกษา  

- พิจารณาปรับปรุงความยาก-ง0ายของเน้ือหาในหนังสือเรียน เพ่ือใหGสอดคลGองกับระดับ 

  ความสามารถของผูGเรียน 

- ปรับปรุงเน้ือหา รูปแบบการสอนและการวัดผลในส0วนของ class activities เพ่ือเนGน 

  ประโยชน8ดGานการนำไปใชGไดGจริงของนักศึกษา 

 

หมวดท่ี 6   แผนการปรับปรุง 

1.   การดำเนินการเพ่ือการปรับปรุงการเรียนการสอน/รายวิชา (นอกเหนือจากท่ีระบุไวPในหมวดท่ี 2) 

  - ปรับปรุงหนังสือโดยมีเน้ือหาท่ีทันสมัยและเหมาะสมกับระดับภาษาอังกฤษของนักศึกษา 

    และออกแบบกิจกรรมใหGนักศึกษาไดGฝ�กปฏิบัติและนำไปใชGจริง 

 - อบรมผูGสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการสอนและการวัดผลตามกรอบมาตรฐาน CEFR  

 

2.   ขPอเสนอแนะของอาจารยZผูPรับผิดชอบรายวิชาตWออาจารยZผูPรับผิดชอบหลักสูตร 

ควรนำขGอเสนอแนะของอาจารย8ผูGสอนมาปรับใชGในการจัดการเรียนการสอนในปyการศึกษา 

      ถัดไปใหGดีและมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  

 

             

    ผูGรับผิดชอบรายวิชา  

 

 

       (อาจารย8 ดร.อมรรัตน8 อัมราลิขิต) 

            วันท่ี 16 พฤษภาคม 2567  


