
 มคอ. 5 (AUN-QA) 
 

1 
 

รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา 
 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยศิลปากร 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  วิทยาเขตวังทาพระ/ พระราชวังสนามจันทร/ สารสนเทศเพชรบุรี 

ศูนยบริหารจัดการวิชาศึกษาท่ัวไป  
 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
1.  รหัสและช่ือรายวิชา 
 SU301 พลเมืองตื่นรู 
2.  จำนวนหนวยกิต     
 3-(3-0-6) 
3.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  
 ทุกหลักสูตรท่ีใชหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ฉบับป พ.ศ. 2562 
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  มหาวิทยาลัยศิลปากร 
4.  อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
1.  อาจารย ดร.ภีร เวณุนันทน   (บค.) 2.  อาจารยศศิธร ศิลปวุฒยา   (บค.) 

3.  อาจารย ดร.วุฒิพงษ ถวิลสมบัติ  (บค.) 4.  อาจารยดุจตะวัน กันไทยราษฎร  (บค.) 

5.  ผูชวยศาสตราจารยสาลินี มานะกิจ  (บค.) 6.  อาจารย ดร.นฤพล หวังธงชัยเจริญ  (บค.) 

7.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.โกเมศ กาญจนพายพั (มศ..) 8.  อาจารย ดร.สุภาวิน ีจรุงเกียรติกุล  (มศ..)  

9.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภูวนาท รัตนรังสิกุล (มศ..) 10. อาจารยสิทธิโชค ชยัวรรณ   (มศ..) 

11. อาจารยอานันท นาคคง   (ดย.) 12. อาจารยธนพล ยงคโพธิ ์   (ดย.) 

13. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศรัณย สืบสันติวงศ (ดย.) 14. อาจารยสุปรีติ อังศวานนท   (ดย.) 

15. ผูชวยศาสตราจารยมุจรินทร อิทธิพงษ  (อษ.) 16. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิปปวิชญ  กิ่งแกว  (อษ.) 

17. ผูชวยศาสตราจารยตะวัน วรรณรัตน  (อษ.) 18. อาจารยเขมรินทร  เพ็ญแสงออน  (อษ.) 

19. อาจารย ดร.ศิบดี  นพประเสริฐ  (อษ.) 20. ผูชวยศาสตราจารยบุหลัน  กุลวิจิตร  (อษ.) 

21. อาจารยรุงธวิา ขลิบเงิน   (อษ.) 22. อาจารย ดร.อาคีรัต  อับดุลกาเดร  (อษ.) 

23. ผูชวยศาสตราจารย ดร.คมสัน คีรีวงศวัฒนา (อษ.) 24. รองศาสตราจารย ดร.อภิเศก ปนสุวรรณ  (อษ.) 

25. อาจารยกมลพร  อุปการแกว   (อษ.) 26. อาจารยตวงทิพย  พรมเขต   (อษ.) 

27. อาจารยจรัส ประจันพาณิชย   (อษ.) 28. อาจารยอันนา คือเบล   (อษ.) 

29. อาจารย ดร.ปญญา จันทโคต   (อษ.) 30. อาจารย ดร.วิรวรรณ อำนวยโชคอนันต  (อษ.) 

31. ผูชวยศาสตราจารยนาตยา อยูคง  (อษ.) 32. รองศาสตราจารย ดร.บูลยจีรา ชิรเวทย  (อษ.) 

33. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศุภฤกษ โออินทร  (อษ.) 34. อาจารยปรียศรี พรหมจินดา   (ศษ.) 

35. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิสูตร  โพธิเ์งิน  (ศษ.) 36. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สรัญญา จันทรชูสกุล (ศษ.) 

37. อาจารย ดร.ชัยรัตน โตศิลา   (ศษ.) 38. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทิพยวรรณ สุขใจรุงวัฒนา (ศษ.) 

39. รองศาสตราจารย ดร.วรรณวีร บุญคุม  (ศษ.) 40. รองศาสตราจารย ดร.นพพร จันทรนำชู  (ศษ.) 

41. อาจารย ดร.คุณัตว พิธพรชัยกุล  (ศษ.) 42. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธิติ ญานปรีชาเศรษฐ (ศษ.) 

43. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชฎาพร เกตานนท (ศษ.) 44. อาจารย ดร.วรรณี เจิมสุรวงศ   (ศษ.) 

45. อาจารย ดร.กมลรัตน หนูสว ี   (ศษ.) 46. อาจารย ดร.มนัสนันท  น้ำสมบูรณ  (ศษ.) 

47. ผูชวยศาสตรจารยวสวัตต์ิ วงศพันธุเศรษฐ โรงเรียนสาธิต (ศษ.) 48. อาจารยธนาเทพ พรหมสุข            โรงเรยีนสาธิต  (ศษ.) 

49. อาจารยกฤษณะ  ลำทะแย  โรงเรียนสาธิต (ศษ.) 50. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กฤช เศรษฐการ  (วย.) 

51. ผูชวยศาสตราจารย ดร.นภวรรณ รัตสุข  (วย.) 52. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อังกศิริ ทิพยารมณ (วย.) 

53. อาจารย ดร.ดาวรุง สังขทอง   (วย. 54. อาจารย ดร.อุมารัจน สันติสุขเกษม  (วย.) 

55. อาจารย ดร.ปฏิกร ศรีภิรมย   (วย.) 56. รองศาสตราจารย ดร.พรทิทย ศรีแดง  (วย.) 

57. อาจารย ดร.พชรพล อินทุเวศ   (วย.) 58. อาจารย ดร.พัชราพร พงษพัฒน  (วย.) 

59. อาจารย ดร.นัฐธพล ยอดศิลป   (วย.) 60. อาจารย ดร.วิทวัส หาญดี   (วย.) 
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61. อาจารย ดร.อรทัย เขยีวพุม   (วย.) 62. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อิสระ มะศิริ  (วย.) 

63. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมเจตน ภทัรพานิชชัย (วย.) 64. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรวรรณ อมัพร  (วย.) 

65. อาจารย ดร.ศิริรัตน ชูสกุลเกรียง  (วย.) 66. อาจารย ดร.ภญ.สิริกัลยา  เบ็ญจวรรณ  (ภส.) 

67. อาจารย ดร.จงรัก ปริวัตรนานนท  (วศ.) 68. รองศาสตราจารย ดร.นิติพงศ โสภณพงศพิพัฒน (วศ.) 

69. อาจารย ดร.ไพศาล คำสวาง   (วศ.) 70. ผูชวยศาสตราจารย ดร.วีระนุช อินทะกันฑ (วศ.) 

71. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จารุตม คุณานพดล (วศ.) 72. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิริพร พงศทองผาสุข (วศ.) 

73. รองศาสตราจารย ดร.บุษราภรณ งามปญญา (วศ.) 74. รองศาสตราจารย ดร.สุวัฒนา พฤกษะศรี  (วศ.) 

75. อาจารย ดร.กัญจนอมล เรียงวงษ  (วศ.) 76. อาจารย ดร.ธันยพร ศรีมหาเอก  (วศ.) 

77. อาจารย ดร.ธรรมวิชช  ประเสริฐ  (วศ.) 78. อาจารย ดร.วัชราภรณ รวมธรรม  (สท.)  

79. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อรรถพล เทียนทอง (สท.)  80. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชษาวรรณ มงคล  (สท.)  

81. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จันทรจิรา สิทธิยะ  (สท.)  82. อาจรยฌานิกา จันทสระ    (สท.)  

83. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เชาวน ีเลาสุทธิพงษ (สท.)  84. อาจารย ดร.วัชรา ปนทอง   (สท.)  

85. อาจารย ดร.สมฤดี ศิลาฤดี   (สท.) 86. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภูธฤทธิ์ วิทยาพัฒนานุรักษ รักษาศิร ิ (สท.) 

87. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิเชษฐ ศรีบุญยงค  (สท.) 88. อาจารยรัชมงคล ทองหลอ               (วจก.) 

89. อาจารย ดร.ธฤษณุ รอดรักษา   (วจก.) 90. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธาดาธิเบศร ภูทอง              (วจก.) 

91. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธนกฤต สังขเฉย  (วจก.) 92. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ชาญชยั อรรคผาติ  (ทส.) 

93. อาจารยวิทยา ทานะมัย   (ทส.) 94. อาจารยบรรหาร แกวลือ   (ทส.) 

95. ผูชวยศาสตราจารยอนุสรณ ศิริปน  (ทส.) 96. ผูชวยศาสตราจารยสมศักด์ิ ชาตินำ้เพ็ชร  (ทส.) 

97. ผูชวยศาสตราจารยภัทราพันธ หรุนรักวิทย (ทส.) 98. อาจารยอารีย พีรพรวิพุธ   (ทส.) 

99. อาจารยศาสวัต บญุศรี   (ทส.) 100. อาจารย ดร.รุจฬสวัตต ครองภูมินทร  (ทส.) 

101. อาจารยปาลิตา ยาออม    G&E Center  102. อาจารยสิริรัตน ผลหมู      G&E Center 

103. อาจารยธีรพล กล่ินมงคล   G&E Center  104. ผศ.พ.ต.อ.หญิง ดร.ภัทราภรณ จูฬะปตะ           อ.พิเศษ 

5.  ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน 
 ภาคการศึกษาท่ี 1/2567  สำหรับนักศึกษาชั้นปท่ี 1 
6.  รายวิชาบังคับกอน (Pre-requisite) (ถามี) 
 - 
7.  รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 
 - 
8.  สถานท่ีเรียน 
 มหาวิทยาลัยศิลปากร 
9.  วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
 เดือนมิถุนายน 2567 
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หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอนท่ีเปรียบเทียบกับแผนการสอน 
1.   รายงานช่ัวโมงการสอนจริงท่ีคลาดเคล่ือนจากแผนการสอน (ถามี) 
สัปดาห หัวขอการสอน จำนวนคาบตาม

แผน 
จำนวนคาบสอนจริง เหตุผล 

หากมีความ
แตกตางเกิน 

25 % บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

1 

 
หัวขอบรรยาย : แนะนำรายวิชาพลเมืองตื่นรู 
รายละเอียด : รายละเอียดของรายวิชา ไดแก 
จุดมุงหมายของรายวิชา  การจัดการเรยีนการสอน และ
การวัดและการประเมินผล 

3 - 3 -  

2 

 
หัวขอบรรยาย : แนวคิดของความเปนพลเมืองตื่นรู  
รายละเอียด :  
- ความหมายของพลเมืองตื่นรู  
- ความสำคัญของพลเมืองตื่นรู 
- คุณลักษณะของพลเมือง (พลเมอืงท่ีรับผิดชอบ พลเมือง
มีสวนรวม และพลเมืองท่ีสรางการเปลีย่นแปลง) 
วัตถุประสงค 
1. ผูเรียนอธิบายแนวคดิของความเปนพลเมืองตื่นรู 
2. ผูเรียนอภปิรายความหมายและคุณลักษณะของ
พลเมืองตื่นรู 
3. ผูเรียนตระหนักถึงความสำคญัของความเปนพลเมือง 

3 - 3 -  

3 

 
หัวขอบรรยาย : การยกระดับเจตจำนงทางการเมืองใน
การตอตานการทุจรติ: การเมืองเปนเรื่องของพวกเรา 
รายละเอียด :  
การตอตานทุจริต 
- การเมืองคืออะไร 
- สำคัญอยางไร 
- ทำไมตองมีการเมือง 
- ไมมีการเมืองไดไหม 
วัตถุประสงค 
1. ผูเรียนอภปิรายถึงความสำคญัของการเมือง  
2. ผูเรียนอภปิรายสาเหตุ ผลท่ีเกิดข้ึนจากการทุจริต 
และแนวทางการปองกันการทุจริต 

3 - 3 -  

4 

 
หัวขอบรรยาย : พลเมืองโลก 
รายละเอียด :  
-พลเมืองโลกคืออะไร  
-สำคัญอยางไร  
-อะไรคือการพัฒนาความยั่งยืน  
-กิจกรรม/โครงการสงเสรมิความเปนพลเมืองโลก 
วัตถุประสงค 
1. ผูเรียนอภปิรายถึงความสำคญัของพลเมืองโลก 
2. ผูเรียนอภปิรายถึงความสำคญัพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 
3. ผูอภิปรายกิจกรรม/โครงการการสงเสริมความเปน
พลเมืองโลก และการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน 

3 - 3 -  
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สัปดาห หัวขอการสอน จำนวนคาบตาม
แผน 

จำนวนคาบสอนจริง เหตุผล 
หากมีความ
แตกตางเกิน 

25 % บรรยาย ปฏิบัติการ บรรยาย ปฏิบัติการ 

5 หัวขอบรรยาย : พลเมืองรูเทาทันสื่อสารสนเทศและ
ดิจิทัล (MIDL) 
รายละเอียด :  
- ความหมายและมโนทัศนท่ีในการรูเทาทันสื่อสารสนเทศ 
- องคประกอบการรูเทาทันสื่อสารสนเทศและดิจิทัล 
วัตถุประสงค 
1. ผูเรียนอธิบายความหมายและมโนทัศนของ MIDL  
2. ผูเรียนอภปิรายถึงความสำคญัของ MIDL  

3 - 3 -  

6 หัวขอบรรยาย : SDGs 
รายละเอียด :  
ความเปนมา ความสำคัญของ SDGs  17 เปาหมายท่ี
สำคัญ แนวคิดแนวทางการมีสวนรวมรวมในการ
เสรมิสราง SDGs 
วัตถุประสงค 
1. ผูเรียนอภปิรายถึงความสำคญัและเปาหมายท่ีสำคัญ
ของ SDGs 
2. ผูเรียนอภปิรายถึงการสรางการมีสวนรวมในการ
ดำเนินกิจกรรมภายใตเปาหมาย SDGs 

3 - 3 -  

7 หัวขอบรรยาย : การสรางcontent บน TikTok 
อยางไรใหมีพลังและนาสนใจ 
รายละเอียด :  
แนวทางการคิดรูปแบบ เน้ือหาการนำเสนอ ขอมลู/
โครงการ/กิจกรรม/สื่อ และข้ันตอน เทคนิคในการผลิต
สื่อบน TikTok 
วัตถุประสงค 
1. ผูเรียนอธิบายการผลิตสื่อสารสนเทศบน Tiktok 
2. ผูเรียนอภปิรายถึงการสรางเน้ือหาท่ีเก่ียวของพลเมือง
และผลิตสื่อสารสนเทศดานพลเมอืงตื่นรูบน TikTok  

3 - 3 -  

8 สอบกลางภาค      
9-15 หัวขอบรรยาย : การดำเนิน  

กิจกรรม/โครงการ ตามแผนการ ดำเนินงานของแตละ
กลุม  
รายละเอียด : การดำเนินกิจกรรม/ โครงการ ตาม
แผนการดำเนินงาน ของแตละกลุม ท่ีแสดงความ  
รบัผิดชอบตอชุมชน สังคม หรือ สิง่แวดลอมได 

3 - 3 -  

16 หัวขอบรรยาย : นำเสนอการดำเนินงานกิจกรรม/ โครงการ  3 - 3 -  
 รวม 48  48   

 
2.   หัวขอท่ีสอนไมครอบคลุมตามแผน (ถามี) 
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3.   ประสิทธิผลของวิธีการจัดการเรียนรูและวิธีการประเมินผลท่ีดำเนินการเพ่ือทำใหเกิดผลลัพธการเรียนรูตามท่ีระบุในรายละเอียดรายวิชา 
ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง

ของรายวิชา (CLOs) 
กลยุทธการสอน/วิธีการจัดการ

เรียนรูท่ีไดดำเนินการ 
วิธีการประเมินผลท่ีไดดำเนนิการ ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 

เพ่ือใหนักศึกษาบรรลุ
ตามแตละ CLO 

CLO1 อ ธิ บ า ย ค ว า ม เป น
พลเมือง บทบาทและหนาท่ี
ของพลเมืองไทยและพลเมือง
โลกในบริบททางวัฒนธรรมท่ี
หลากหลายได 

จัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก เชน 
การอภิปราย กระบวนการสืบสอบ
ทางปรัชญา (Philosophical 
Enquiry) สถานการณจำลอง 
กรณีศึกษา  
 
 

1. ประเมินจากตอบคำถาม และการ
อภิปราย ในชั้นเรียน 
2.ประเมินจากการสอบกลางภาค 
 

นักศึกษาสามารถอธิบายคุณลักษณะของ
ความเปนพลเมืองไดแกพลเมืองท่ีมีความ
รับผิดชอบ พลเมืองท่ี มีส วนรวม  และ
พลเมืองท่ีมุงเนนความเปนธรรมในสังคม 
และพลเมืองโลกได 

เพ่ิมเติมประเด็นสถานการณ
ปจจุบันท่ีเก่ียวของกับ
การศึกษาเพ่ือสรางความ
เปนพลเมือง  

CLO2 แสวงหาความรูและ
ติดตามความเปลี่ยนแปลงที่
เกิดข้ึนในสังคมไทย สังคมโลก 
และสังคมออนไลนได 

การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงาน
เปนฐาน/ การเรียนรูแบบรวมมือ 

1. ประเมินจากตอบคำถามและการ
อภิปรายในชั้นเรียน 
2.. ประเมินความกาวหนาระหวาง
เรียนจากการดำเนินกิจกรรม/
โครงการตาง ๆ 
3.ประเมินจากผลการดำเนิน
กิจกรรม/ โครงการ  

นักศึกษาในแตละกลุมจัดทำโครงการเพ่ือ
พั ฒ น าสั งคม  สิ่ งแ วดล อ ม ท้ั งภ าย ใน
มหาวิทยาลัยชุมชนรอบมหาวิทยาลัยโดยมี
ข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี้  1) ศึกษา
สภาพปญหา 2) วิเคราะหสาเหตุของปญหา 
3)  หาแนวทางการแกปญหา 4) ลงมือ
ปฏิบัติ 5) นำเสนอโครงการ  6) ประเมิน
และสะทอนผล 

เพ่ิมเติมประเด็นสถานการณ
ป จ จุ บั น ท่ี เ ก่ี ย ว ข อ ง กั บ
การศึกษาเพ่ือสรางความเปน
พลเมืองท้ังในประเด็นสิทธิ
มนุษยชนและการอยูรวมกัน
ในสั งคมพ หุ วัฒ น ธรรม ท่ี
เกิดข้ึนในสังคมไทย สังคมโลก 
และสังคมออนไลน 

CLO3 ทำงานรวมกับเพื่อนรวม
ชั้น อาจารย ชุมชนและสังคมที่
เข า ไป ด ำ เนิ น กิ จ ก รรม ห รื อ
โครงการได 

การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงาน
เปนฐาน/ การเรียนรูแบบรวมมือ 

1.ประเมินจากผลการดำเนิน
กิจกรรม/ โครงการ  
2. ประเมินตามสภาพจริง โดย

นักศึกษาในแตละกลุมจัดทำโครงการเพ่ือ
พัฒ นาสั งคม  สิ่ งแวดลอม ท้ั งภ ายใน
มหาวิทยาลัยชุมชนรอบมหาวิทยาลัยโดย

ใชกระบวนการกลุมตาม
หลักการประชาธิปไตย โดย
มอบหมายงานใหผูเรียนใน
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ผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง
ของรายวิชา (CLOs) 

กลยุทธการสอน/วิธีการจัดการ
เรียนรูท่ีไดดำเนินการ 

วิธีการประเมินผลท่ีไดดำเนนิการ ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา แนวทางการพัฒนาปรับปรุง 
เพ่ือใหนักศึกษาบรรลุ

ตามแตละ CLO 
 ประเมินท้ังจากชิ้นงาน และ

กระบวนการทำงานรวมกับผูอ่ืน 
มีข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี้ 1) ศึกษา
สภาพปญหา 2) วิเคราะหสาเหตุของ
ปญหา 3)  หาแนวทางการแกปญหา 4) 
ลงมือปฏิบัติ 5) นำเสนอโครงการ  6) 
ประเมินและสะทอนผล 

กลุมแบงหนาท่ีความ
รับผิดชอบเพ่ือใหงาน
สัมฤทธิผล 
 

CLO4 ด ำ เนิ น กิ จ ก ร รม ห รื อ
โครงการที่แสดงความรับผิดชอบ
ตอชุมชน สังคม หรือสิ่งแวดลอม
ได 

การจัดการเรียนรูโดยใชโครงงาน
เปนฐาน/ การเรียนรูแบบรวมมือ 

1.ประเมินจากรายงานการดำเนิน
กิจกรรม/ โครงการ  
2. ประเมินตามสภาพจริง โดย
การป ระเมิ น จากผลงาน ท่ี
เกิดข้ึน 

นักศึกษาในแตละกลุมจัดทำโครงการเพ่ือ
พั ฒ น าสั งค ม  สิ่ งแ วด ล อม ท้ั งภ าย ใน
มหาวิทยาลัยชุมชนรอบมหาวิทยาลัยโดยมี
ข้ันตอนการดำเนินการ ดังนี้  1) ศึกษา
สภาพปญหา 2) วิเคราะหสาเหตุของปญหา 
3)  หาแนวทางการแกปญหา 4) ลงมือ
ปฏิบัติ 5) นำเสนอโครงการ   6) ประเมิน
และสะทอนผล 

นำเสนอตัวอยาง หนวยงาน 
องคกร บุคคลท่ีไดดำเนิน
โครงการ / กิจกรรมความ
เปนพลเมือง และพลเมือง
โลกเพ่ือนำไปสู เป าหมาย
การพัฒนาท่ียั่งยืน ลดความ
เหลื่อมล้ำ และสรางความ
เปนธรรมทางสังคม 
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หมวดท่ี 3  สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

1.   จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียน        5,584 คน      
2.   จำนวนนักศึกษาท่ีคงอยูเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา     5,584 คน  
3.   จำนวนนักศึกษาท่ีถอน (W)        0 คน 
4.   การกระจายของระดับคะแนน(เกรด) (แสดงแยกตามสาขา) (ถามี) 

ระดับคะแนน จำนวนนักศึกษา(คน) คิดเปนรอยละ 
A 4806                   86.07  
B+   420                     7.52  
B 223                     3.99  

C+ 66                     1.18  
C 21                     0.38  

D+ 19                     0.34  
D 5                     0.09  
F 24                     0.43  
I - - 
S - - 
U - - 
W - - 
Au - - 

 
5.   ปจจัยท่ีทำใหระดับคะแนนผิดปกติ (ถามี) 
   
6.   ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินท่ีกำหนดไวในรายละเอียดรายวิชาท้ังดานกำหนดเวลาและ
วิธีการประเมินผล (ถามี)        
 
7.   กระบวนการยืนยัน (verification) ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

วิธีการ  สรุปผล 
กรรมการบริหารรายวชิาทวนสอบผลการศึกษา
กอนรายงานผลการศึกษายังศูนยบริหารจัดการ
วิชาการศึกษาท่ัวไป 

เปนไปตามรายงานผลการศึกษาของแตละกลุม 

 
หมวดท่ี 4  ปญหาและผลกระทบตอการดำเนินการ 

1.   ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก (ถามี) 
 -  
 
2.   ประเด็นดานการบริหารจัดการ (ถามี) 
 - 
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หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 
 

1.   ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
      1.1   ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา  
 จุดแข็ง 

อาจารยมีวิธีสอนท่ีดี ใสใจ เขาใจ รับฟงความคิดเห็นของนักศึกษา เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดง
ความคิดเห็น มีการสื่อสาร การมอบหมายงาน และเกณฑการประเมินชัดเจน 

ส่ิงท่ีตองปรับปรุง 
ในดานภาระงาน มีภาระงานคอนขางมาก ดานกิจกรรมการเรียนรู อยากใหเรียนในรูปแบบบออน

ไซต เนื่องจากมีการคุยงานกลุมใหญ ๆ จำเปนตองมีการคุยกับอาจารยตอหนาเพ่ือปรึกษาและแกไข
ปญหา รวมท้ังเอกสาร และการสอนท่ีคอนขางใชคำศัพทวิชาการ สงผลตอความเขาใจและการแสดง
ความคิดเห็นในชั้นเรียน อีกท้ังการบริหารจัดการ เชนถามีการเปลี่ยนแปลงเวลาเรียน อยากใหมีการ
สอบถามนักศึกษาและการแจงลวงหนา อยากใหมีการพูดคุยกันท่ีชัดเจนกับอาจารยและนักศึกษา 
เนื่องจากขาดขอมูลท่ีจำเปนในการทำโครงงานหลายอยาง อาทิ วันสงงาน ความยาวของคลิปวิดิโอ  
 
      1.2   ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 

   ภาพรวมผลการประเมินบรรลุตามผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา นักศึกษาได
รวมมือกันเรียนรู ไดลงมือปฏิบัติอยางมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน สังคม ตามจุดมุงหมายของ
รายวิชา แตอยางไรก็ตามในสวนท่ีตองปรับปรุงดานเนื้อหา และการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
คณะกรรมการบริหารรายวิชาจะนำขอมูลดังกลาวไปปรับปรุงการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพตอไป 
นอกจากนั้นในดานสื่อ และสภาพแวดลอม/หองเรียนก็จะปรับปรุงใหเหมาะสมกับการทำกิจกรรม
มากยิ่งข้ึน อีกท้ังในดานอาจารย พบวาอาจารยเปดโอกาสใหนักศึกษามีสวนรวม แลกเปลี่ยน แสดง
ความคิดเห็นและ ใหการสนับสนุนในการดำเนินโครงการกิจกรรมของนักศึกษา แตอยางไรก็ตาม
อาจารยผูสอนควรมีการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมมากข้ึน 
และเปนการดำเนินการจัดกิจกรรม โครงการตามความสนใจ และมีการสื่อสาร ติดตาม ชวยเหลือ
ตามความตองการของผูเรียนแตละกลุม ภายใตการดูแลของอาจารยผูสอน อีกท้ังควรมีการชี้แจงถึง
เปาหมาย และกระบวนการในการดำเนินการทำกิจกรรม/ โครงการ เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของ
การเรียน 

 
2.   ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
      2.1   ขอวิพากษท่ีสำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
    - 
      2.2   ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

   - 
 
 
 
 



มคอ. 5 (AUN-QA) 
 
 

9 
 

หมวดท่ี 6   แผนการปรับปรุง 
 

1.   การดำเนินการเพ่ือการปรับปรุงการเรียนการสอน/รายวิชา (นอกเหนือจากท่ีระบุไวในหมวดท่ี 2) 
 ปรับปรุง และพัฒนาสื่อการเรียนการสอน รวมท้ังการวัดและประเมินผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา 
ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน  
2.   ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 - 


